STATUT
Spolki TryPay Spétka Akcyjna
(tekst jednolity z dnia 1 sierpnia 2023 r.)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka, zwana w dalszej czesci niniejszego statutu ,Spétka”, prowadzi dziatalno$¢ pod firmg TryPay
Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac formy skroconej firmy TryPay S.A.
Spétka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§3
Czas trwania Spo6iki jest nieograniczony.

§4

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spétka na obszarze swojego dziatania moze otwieraé i prowadzi¢ oddziaty, przedstawicielstwa oraz
filie, zawiazywac spétki i organizacje gospodarcze lub przystepowacé do istniejacych juz spotek i
organizacji, w tym takze z udziatem zagranicznym.

Spotka moze uczestniczy¢é we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach
organizacyjnoprawnych.

Spotka dziata na podstawie obowigzujacych przepisow Kodeksu spétek handlowych, ustaw
szczegblnych oraz postanowien niniejszego Statutu.

Zatozycielem spoéiki jest:

Global Credit Development Fund Polska Spo6tka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg we 53-
442 Wroctawiu przy ul. Spizowa nr 19A lok 24, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla Wroctawia
Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000265109.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5
Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji DziatalnoSci:
1) Pozostale posrednictwo pieniezne PKD 64.19.Z,
2) Dziatalno$¢ trustéw, funduszéw i podobnych instytucji finansowych PKD 64.30.Z, 3) Leasing
finansowy PKD 64.91.Z,
3) Pozostate formy udzielania kredytéw PKD 64.92.Z,
4) Dziatalno$c¢ holdingéw finansowych PKD 64.20.Z,

5) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych PKD 64.99.Z,

6) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych PKD 66.19.Z,

7) Dziatalno$¢ zwiazana z oceng ryzyka i szacowaniem strat PKD 66.21.Z,

8) Dziatalno$¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych PKD 66.22.Z,

9) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne PKD 66.29.Z,

10) Badanie rynku i opinii publicznej PKD 73.20.Z,

11) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i zarzadzania PKD
70.22.Z,

12) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem holdingéw finansowych
PKD

70.10.Z,



13) Dziatalno$¢ agencji reklamowych PKD 73.11.Z,

14) Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw PKD
78.10.Z,

15) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw PKD 78.30.Z,

16) Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem, PKD 82.92.7,

17) Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami PKD 74.30.Z,

18) Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstuga biura PKD 82.11.Z,

19) Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdw i pozostata specjalistyczna dziatalnos¢
wspomagajaca prowadzenie biura PKD 82.19.Z,

20) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD
74.90.Z,

21) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii PKD 72.11.Z,

22) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych PKD 72.19.Z,

23) Dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem PKD 62.01.Z,

24) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki PKD 62.02.Z,

25) Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi PKD 62.03.Z,

26) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych PKD 62.09.Z,

27) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos$¢
PKD
63.11.7Z,

28) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD
63.99.Z, 29) Pozostata dziatalno$¢ pocztowa i kurierska PKD 53.20.Z,

Jezeli podjecie lub prowadzenie ktoérykolwiek z rodzajow dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 1

powyzej, wymaga spetnienia szczegélnych warunkéw przewidzianych przepisami prawa, a w

szczegblnosci, ale nie wytacznie uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub

prowadzenie tego rodzaju dziatalnosci nastapi tylko i wylacznie po spetnieniu tych warunkéw.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Sp6tki dokonana z zachowaniem warunkéw okres$lonych w

przepisie art. 417 § 4 Kodeksu spétek handlowych nie wymaga wykupu akcji Spétki od akcjonariuszy,

ktorzy nie zgadzaja sie na zmiane.

III. KAPITAL ZAKEADOWY

§6

Kapital zaktadowy Spétki wynosi 3.150.000,00 zt (trzy miliony sto piec¢dziesiat tysiecy ztotych) i dzieli

sie na:

1. 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii ,,A", o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda,

2. 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,B", o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda,

3. 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,,C", o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda,

4. 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,D”, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda.

5. 600.000 (szes$cset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,E”, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda.

6. 600.000 (szescset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,,F”, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(pieédziesiat groszy) kazda.

7. 400.000 (czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,G”, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piectdziesiat groszy) kazda.

8. 400.000 (czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,H”, o wartosci nominalnej 0,50 zt
(piecdziesiat groszy) kazda.

9. 2.800.000 (dwa miliony osiemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,I
nominalnej 0,50 zt (piecdziesigt groszy) kazda.

”

, 0 wartosci



10. 700.000 (siedemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii ,J”, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(piectdziesiat groszy) kazda.

Zatozyciele obejmujg akcje w nastepujacy sposdb:

Global Credit Development Fund Polska Spétka z Ograniczona Odpowiedzialno$cia. z siedzibg we

Wroctawiu obejmuje 200.000 akcji o wartosci 100.000,00 za wktad pieniezny w wysokoSci

100.000,00 (sto tysiecy) ztotych.

Kapitat zaktadowy Spoétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia

warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji. Rodzaj akcji, cene emisyjng oraz sposob ich objecia

okresla Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze rowniez nastgpic¢ ze sSrodkéw spétki, zgodnie z przepisami

art. 442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spoétki przystuguje prawo

pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz posiadanych, o ile Statut

lub uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w sprawie emisji nie stanowi inaczej.

Kapitat zakladowy Spétki moze by¢ podniesiony poprzez emisje akcji imiennych lub akcji na

okaziciela.

Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane gotéwka lub wktadami niepienieznymi, o ile Statut

nie stanowi inacze;j.

§7
W terminie do dnia 30.06.2017 r. (trzydziestego czerwca dwa tysigce siedemnastego roku) Zarzad
upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki o kwote nie wyzsza niz 75.000,00
zt (siedemdziesiat piec tysiecy ztotych) (kapitat docelowy).
W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spétki w drodze kolejnych emisji akcji, dokonywanych w ramach ofert
prywatnych.
Zarzad moze wydac¢ akcje w zamian za wklady pieniezne.
Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji w ramach kapitalu docelowego wymaga
uprzedniej uchwaly Rady Nadzorczej akceptujacej dang emisje oraz zatwierdzajacej cene emisyjng
akgji.
Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wytaczy¢ prawo poboru dotyczace kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.
Rada Nadzorcza w drodze uchwaty, okre$li zasady i warunki emisji akcji w drodze kapitatu
docelowego.

§8
AKkcje s3 zbywalne.
Akcje moga by¢ imienne lub na okaziciela.
Akcje imienne mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela w kazdym czasie. Zamiana akcji na
okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie akcjonariusza przez
Zarzad Spétki. Zadanie przedstawia sie w formie pisemnej. Zgoda, co do zamiany powinna by¢
udzielona w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty przedstawienia pisemnego zadania. Odmowa
powinna zawiera¢ obiektywnie uzasadnione powody.
Zbycie akcji imiennych osobie niebedgcej akcjonariuszem moze nastapic¢ za zezwoleniem Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy. W przypadku niewyrazenia zgody na zbycie akcji zaproponowanemu
nabywcy, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wskaze nabywce akcji zaoferowanych do sprzedazy, za
cene okreslong w ofercie zbycia.
Zastawienie i inne obcigZenie akcji imiennych moze nastapi¢ wytacznie za zezwoleniem Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Zatozyciele zobowigzujg sie do optacenia akcji w catosci w gotéwce przed zgloszeniem Spétki do
zarejestrowania. W ten sposob kapitat akcyjny Spétki zostanie objety w catosci.



§9
Spo6tka moze emitowaé obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez
prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spdétka ma prawo emitowac obligacje
zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§ 10.

1.  Akcje Spétki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spo6tke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okres$la sposéb i warunki umorzenia, a w
szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszom z tytulu umorzonych akcji, badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

§ 10a
1. W przypadku ztozenia do Zarzadu Spotki przez akcjonariusza Spo6tki wniosku o wydanie duplikatu
dokumentu akgji, ktéry zostat zniszczony lub utracony, nie stosuje sie przepiséw dekretu o umarzaniu
utraconych dokumentéw z dnia 10 grudnia 1946 r. (Dz.U. z 1947 r. Nr 5, poz. 20).

2.  Wniosek powinien wskazywaé rodzaj, serie i numer akcji, kto rej dotyczy oraz oswiadczenie
akcjonariusza o utracie lub zniszczeniu dokumentu akcji oraz o$wiadczenie o przystugujacym
akcjonariuszowi tytule wiasnosci akcji.

3. Zarzad Spotki ogtlosi o zniszczeniu lub utracie dokumentu akcji wzywajac wszystkich, aby, jezeli sg w
jego posiadaniu, w wyznaczonym przez Zarzad Spo6tki terminie, nie krétszym niz tydzien od dnia
ogloszenia, ztozyli ten dokument w Spétce oraz zglosili swoje roszczenia do niego, pod rygorem
uniewaznienia dokumentu akcji przez Zarzad Spoétki i wydania jego duplikatu osobie Zadajacej jego
wydania. W przypadku ztoZenia w tym terminie dokumentu akcji przez osobe, ktéra zglasza
roszczenia do tego dokumentu, Zarzad Spotki zawiadomi wnioskodawce o tym fakcie, zakon czy
postepowanie o wydanie duplikatu dokumentu akcji oraz zwréci dokument akcji sktadajagcemu. W
przypadku ztozenia dokumentu akcji przez osobe, ktéra nie zgtasza roszczen do tego dokumentu,
Zarzad Spétki wyda zlozony dokument akcji osobie wpisanej jako uprawniona do ksiegi akcyjne;j.
Koszty ogltoszen oraz wydania duplikatu obcigzaja wnioskodawce.

4. Zasady opisane w ustepach powyzej stosuje sie rowniez do odcinkéw zbiorowych akgji.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spétki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
V.ZARZAD
§12.

1. Zarzad prowadzi spraw Spotki i reprezentuje Spotke.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu do kompetencji pozostatych organéw Spétki.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§13.
1. Zarzad Spétki sktada sie z nie mniej niz jednego i nie wiecej niz pieciu cztonkéw, w tym Prezesa,
powotywanych na wspélng kadencje.
2. Czlonkéw Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza z zastrzezeniem, ze Cztonkéw Zarzadu
pierwszej kadencji powotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
3.  Czlonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdélnej kadencji, ktora trwa trzy lata.



1
2)

Sposrdd sktadu Zarzadu Rada Nadzorcza wybiera osobe, ktéra peni¢ bedzie funkcje prezesa lub inne
funkcje w Zarzadzie. W przypadku Zarzadu jednoosobowego czlonek zarzadu peini jednoczesnie
funkcje Prezesa Zarzadu.

§ 14.
Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji w kazdym czasie przez Rade
Nadzorcza.
Wykonywanie funkcji Cztonka Zarzadu jest odptatne. Wysoko$¢ wynagrodzenia kazdego z Cztonkéw
Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
Cztonkowie Zarzadu, ktdérzy koricza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.
Zawieszanie w czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdéw Zarzadu moze nastgpi¢ na
mocy uchwaly Rady Nadzorczej.
Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Zarzadu.
Cztonek Zarzadu moze ztozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji. Rezygnacja sktadana jest Radzie
Nadzorczej na piSmie, na rece Przewodniczacego Rady.
Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynno$ciach przez Walne Zgromadzenie.
Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rownocze$nie
z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

§ 15.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spé6tki oraz do jej reprezentowania w przypadku Zarzadu
jednoosobowego upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie, za§ w przypadku Zarzadu
wieloosobowego dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie lub cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie
z prokurentem.

Przy dokonywaniu czynno$ci prawnych pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, w imieniu ktdrej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynnosci
prawnej pomiedzy Spdétka a cztonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze;j.

§ 16.
Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani
tez uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspdlnik spo6tki cywilnej, spétki osobowej lub jako
cztonek organu spoétki kapitatlowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spétce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej przez czlonka zarzadu co najmniej 5% (pie¢ procent) udziatéw albo akcji, badz
prawa do powotywania co najmniej jednego cztonka zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Zarzadu.
Organizacje i sposéb dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany
przez Rade Nadzorcza.
Regulamin okresla co najmniej:
Sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
Zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

VI. RADA NADZORCZA

§17.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.
Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz trzech i nie wiecej niz siedmiu cztonkéw.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, z tym
zastrzezeniem, iz czlonkéw Rady nadzorczej pierwszej kadencji powotuja zatozyciele, o ktérych



mowa w § 4 ust. 5 Statutu. 4. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji,
ktéra trwa trzy lata.

Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie wygasnie z powodu
jego $mierci albo wobec zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje
czynnoSci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, jednak nie dtuzej niz przez okres dwunastu miesiecy liczac od daty kooptacji albo do
dnia uptywu kadencji Rady Nadzorczej, w zalezno$ci ktéry z tych terminéw uptynie jako pierwszy. W
sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden cztonek Rady Nadzorczej powotany na
zasadach okre$lonych w zdaniu poprzednim.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz cztonkowie Rady Nadzorczej peinig swoje funkcje odptatnie
lub nieodptatnie. Przyznanie wynagrodzenia Cztonkom Rady Nadzorczej i jego wysokos$¢ okresla
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownocze$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§18.
Rada Nadzorcza ze swego grona powinna wybra¢ Przewodniczgcego oraz moze wybrac ze swojego
sktadu osoby petigce inne funkcje w Radzie Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybér dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej
wskazany przez Przewodniczacego zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy na nich.
Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest miasto Wroctaw, chyba ze wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej wyraza na pisSmie lub za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail), pod rygorem
niewaznosci, zgode na odbycie posiedzenia poza granicami miasta Wroctaw. Zgoda moze dotyczy¢
tylko i wylacznie posiedzenia, ktérego miejsce, data i godzina rozpoczecia zostaly dokladnie
okreslone w tre$ci o$wiadczenia obejmujacego zgode. Czlonek Rady Nadzorczej zamierzajacy
korzysta¢ z mozliwosci wyrazania zgody, o ktérej mowa powyzej za posSrednictwem poczty
elektronicznej, zobowigzany jest uprzednio przekaza¢ do Spétki lub Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej pisemne o$wiadczenie, wskazujgce adres poczty elektronicznej (e-mail), za
posrednictwem ktérego bedzie wyrazana zgoda na odbycie posiedzenia Rady Nadzorczej poza
granicami miasta Wroctaw.

§ 19.
Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz na kwartat
w roku obrotowym.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktérym
wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia
w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.
Zarzad lub kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze zazadaé¢ zwotania Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie nie
dtuzszym niz dwa tygodnie od dnia otrzymania wniosku.
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3 wnioskodawca moze
je zwota¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

§ 20.

Zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujgce porzadek obrad, powinno by¢ przekazane
kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej na pisSmie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres
email, o ktérym mowa w § 18 ust. 4 niniejszego statutu, na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem
posiedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek posiedzenia, a takze
spos6b wykorzystania $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ podczas
posiedzenia.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, o ktérym mowa w ust. 1 jezeli
wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej na to wyraza zgode i beda obecni na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. W takim przypadku o czasie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Cztonkowie Rady



Nadzorczej mogg zosta¢ zawiadomieni za posrednictwem $rodkéw porozumienia sie na odlegtos¢, w
szczegdlnosci za posrednictwem telefonu lub poczty elektronicznej. W przypadku, o ktérym mowa w
zdaniu poprzedzajagcym odpowiednie zastosowanie znajduje takze tryb przekazywania materiatéw
na posiedzenie Rady Nadzorczej.

Zmiana przekazanego czlonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
moze nastgpi¢ tylko i wytacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i Zaden z nich nie wniést sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w catosci lub w cze$ci.

§ 21.
Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba Ze na wniosek
ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W sprawach dotyczacych
wyboru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaty
podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.
Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.
Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
Oddanie gtosu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc
powinno by¢ potwierdzone przez oddajgcego gtos na pisSmie w ciggu 7 (siedmiu) dni od daty oddania
glosu. Potwierdzenie powinno by¢ ztozone do Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig gltoséw. W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady.
Szczegbétowa organizacje i sposob dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez
Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczegolnosci, ale nie wytgcznie, zasady podejmowania
przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

§22.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegélnosci nastepujgce sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosSci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen, o
ktérych mowa w pkt. 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6) zawieszanie w czynnoSciach poszczegélnych cztonkéw Zarzadu lub wszystkich cztonkow
Zarzadu,

7) delegowanie swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu
niemogacych sprawowaé swych czynnosci,

8) ustalanie wynagrodzenia dla delegowanych cztonkéw, na czas sprawowania czynnosci cztonka
Zarzadu,

9) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoéiki,

10) wybér biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Sp6tki,-

11) wyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomoéci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

12) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowiazujace
przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia,

13) wyrazanie zgody na zbycie przez Spétke posiadanych akcji lub udziatow,



14) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spétke nowych spéiek lub nabycie przez Spétke akcji lub
udziatéw innych podmiotéw gospodarczych.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez:

1) ustalanie limitu wydatkéw ponoszonych przez cztonkéw Zarzadu w zwiazku z wykonywaniem
ich obowiazkow, ktére beda zwracane przez Spotke,

2) udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaangazowanie sie w dziatalno$¢ konkurencyjng dla
Spotki,

3) zatwierdzanie systemu ptacowego i regulaminu pracy w Spéice,

4) zatwierdzanie rocznego budzetu i planu biznesowego oraz planu strategicznego Spotki,

5) udzielenie zgody na podziat, potaczenie lub likwidacje Sp6tki lub sp6tki od niej zaleznej,

6) udzielanie zgody na utworzenie oddziatéw za granicg,

7) opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

8) ustalanie limitu zadtuzenia Spotki i udzielanie zgody na zacigganie zobowigzan finansowych
przekraczajacych ten limit,

9) opiniowanie proponowanych zmian Statutu oraz projektéw innych uchwat przed ich
przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

10) udzielanie zgody na powotanie prokurenta,

11) udzielanie zgody na zaciagniecie przez Spétke jakiegokolwiek zobowigzania przewyzszajgcego
kwote 200.000,00 ztotych netto (lub jej rownowarto$¢, w tym rownowartos¢é w walucie obcej,
wedtug Sredniego kursu NBP z dnia dokonania tej czynnosci) zar6wno w jednej jak i w kilku
powiagzanych ze sobg transakcjach, o ile zaciggniecie takiego zobowigzania nie wynika z
uprzednio przyjetego przez Rade Nadzorczg budzetu na dany okres,

12) udzielanie zgody na zbycie lub obciazenie przez Spoétke jakiegokolwiek sktadnika majgtku
Spotki, o wartos$ci rynkowej przekraczajgcej 200.000,00 ztotych netto (lub jej réwnowartosci, w
tym réwnowartosci w walucie obcej wedtug Sredniego kursu NBP z dnia dokonania tej
czynno$ci) zaréwno w jednej lub kilku powigzanych ze soba transakcjach,

13) udzielanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spétki jakichkolwiek weksli
zabezpieczajacych zobowigzania oséb lub podmiotéw trzecich oraz podjecie wszelkich
czynno$ci majacych na celu zabezpieczenie zobowigzan innych oséb lub podmiotéw, ktérych
warto$¢ przekracza 200.000,00 zt (dwiescie tysiecy ztotych),

14) nabycie, obcigzenie lub zbycie tytutu uczestnictwa w jakimkolwiek innym podmiocie niz sp6tki
zalezne od Spdtki (w szczegdlnosci poprzez przystgpienie, nabycie akcji lub udziatu), w
szczegdlnosci w spotce handlowej lub spétce cywilne;j,

15) ustalanie limitu kwoty obcigzen na sktadnikach majatkowych Spétki lub innych obcigzen) i
udzielanie zgody na ustanawianie obcigzen limit,

16) udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke uméw z cztonkami Zarzadu lub podmiotami
powigzanymi z nig (przy czym za podmioty powigzane uwaza sie malzonka, wstepnych,
zstepnych, krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia, jak réwniez spétki, w ktérych
osoby te posiadaja tacznie wiekszos¢ udziatu w kapitale zaktadowym oraz wiekszos¢ gtosow,

17) udzielanie zgody na sposéb inwestowania wolnych $rodkéw pienieznych Spétki innych niz
lokata bankowa lub rachunek bankowy,

18) udzielanie zgody na zawieranie strategicznych umoéw o wspoétprace, w tym uméw dotyczacych
zawigzywania spotek lub przedsiewziec typu joint venture, za wyjatkiem standardowych uméw
o wspotprace z instytucjami finansowymi,

19) udzielanie zgody na zawarcie uméw zobowigzujacych Spo6tke do ograniczenia dziatania Spo6tki,
w tym wytaczno$¢ oraz do nie podejmowania dziatan konkurencyjnych,

20) udzielanie zgody na zawarcie i rozwigzanie Umowy o Swiadczenie Ustug i innych uméw
pomiedzy Spétka a spétkami zaleznymi,

21) udzielanie zgody na dokonywanie darowizn na cele dobroczynne,

22) udzielanie zgody na zbycie praw autorskich lub innych praw wtasnosci intelektualnej, ktore sa
zwigzane z podstawowa dziatalno$cig Spotki i ktdre Spotka posiada lub bedzie posiadac,

23) udzielenie przez Spoétke zwolnienia z dtugu, poreczenia, gwarancji lub podobnego instrumentu
prawnego o charakterze gwarancyjnym, na kwote przekraczajaca 200.000,00 netto ztotych (lub
jej rownowartosci, w tym rownowarto$¢ w walucie obcej, wedtug Sredniego kursu NBP z dnia
dokonania tej czynnos$ci) zaréwno w jednej lub kilku powigzanych ze soba transakcjach,



24) wyrazenie zgody na zmiane statutu Spo6tki, przedmiotu dziatalnosci,

25) wyrazenie zgody na podniesienie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki, w tym w ramach
kapitatu docelowego,

26) sprzedaz catosci lub czeSci przedsiebiorstwa Spétki lub spétki od niej zalezne;j.

§23.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru,
otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkéw tych
obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spétek handlowych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw zarzadu,
otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢ ustala Rada Nadzorcza. Cztonkéw tych
obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

VII. WALNE ZGROMADZENIE

§ 24.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie raz w roku. Powinno sie odby¢ w ciggu 6
miesiecy po uplywie kazdego roku obrachunkowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Rady
Nadzorczej, badZ na wniosek akcjonariuszy lub akcjonariusza reprezentujacego co najmniej 1/20
kapitatu akcyjnego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane w ciggu co najmniej trzech tygodni od
daty ztozenia wniosku, chyba ze przepisy prawa przewidujg inny termin zwotania.
Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w terminie, o ktérym mowa w ust. 4,
Rada Nadzorcza moze samodzielnie zwota¢ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nastepuje poprzez ogloszenie w
Monitorze Sadowym i Gospodarczym, chyba ze przepisy prawa przewiduja inny sposéb
zawiadomienia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spo6tki, we Wroctawiu lub w Warszawie.
W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spoétki publicznej - Walne Zgromadzenie zwotuje sie
przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej spétki oraz w sposéb okreslony dla
przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych. Ogtoszenie winno by¢ dokonane co najmniej na dwadzie$cia sze$¢ dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

§ 25.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny Cztonek Rady Nadzorczej, a
w przypadku ich nieobecnosci Cztonek Zarzadu.
Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposréd oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 26.
Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢é wnoszone wraz z pisemnym
uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagaja sprawy typowe rozpatrywane przez Walne
Zgromadzenia, jak rowniez sprawy porzadkowe i formalne.
Sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie mogg by¢ wnoszone wraz z opinig Rady Nadzorczej.
Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze sprawy
nie wymagajace uzasadnienia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego,
mog3a zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia,
zglaszajac takie zadanie Zarzadowi w terminie nie pdzniej niz na czternascie dni przed terminem



zgromadzenia, a w przypadku uzyskania przez Spétke statusu spo6tki publicznej, nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni, przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie moze zosta¢
ztozone na pi$mie lub droga elektroniczng. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie ogtosi¢
zmiany w porzgdku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy, nie p6zniej jednak niz w terminie
czterech dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, a w przypadku uzyskania przez
Spotke statusu spotki publicznej - nie pdézniej niz w terminie osiemnastu dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia.

W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spétki publicznej, akcjonariusz lub akcjonariusze Spo6tki
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego
Zgromadzenia zgtasza¢ Spoélce na piSmie lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spoétka jest
zobowigzana do niezwtocznego ogloszenia projektow uchwat na stronie internetowej Spotki.

§27.
Z zastrzezeniem, ust. 2 i 3, zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajaca na usunieciu
okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej w porzadku obrad,
wymaga 3/4 (trzech czwartych) gtosow.
Jezeli wniosek o dokonanie zmiany porzadku obrad zgtasza Zarzad, zmiana wymaga bezwzglednej
wiekszosci glosow.
Jezeli zmiana porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy, zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariusze, ktérzy zgtosili wniosek o umieszczenie okreslonego punktu w porzadku
obrad, wyraza zgode na dokonanie takiej zmiany.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy organizacje i sposéb prowadzenia
obrad.

§28.
Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly pod warunkiem udzialu w akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 25 (dwadzieS$cia pie¢) % kapitatu zaktadowego.
Uchwaty mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,
jezeli caty kapital zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegélnych spraw do porzadku
obrad.
Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
Uchwaty zapadaja bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, chyba Ze niniejszy Statut lub bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika.
Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci. W przypadku uzyskania przez spoétke statusu spotki
publicznej, pelnomocnictwo moze réwniez zosta¢ udzielone w formie elektronicznej. Czlonek
Zarzadu lub pracownik Spétki nie mogg by¢ pelnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu. Wymog ten
nie znajduje zastosowania w przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spétki publicznej, jednakze
wodwczas pelnomocnictwo moze upowaznia¢é do reprezentowania tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu, a udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.

§ 29.
Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkéw wiadz lub likwidatoréw sp6tki, badz o pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci,
jak réwniez w sprawach osobowych.

§ 30.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6lnoSci:



1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dzialalnoSci Spoéiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organéw Spéiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej, 5) zmiana statutu Spoéiki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potlaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spétki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenistwa,

10) umorzenie akcji,

11) tworzenie funduszy celowych,

12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czeSci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

VIL. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§31.
Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy.

§ 32,
Kapitaly wtasne Spétki stanowia:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy.

Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy kapitaty 1 rezerwowe
zaréwno na poczatku jak i w trakcie roku obrotowego.

§33.
Budzet Spoiki jest rocznym planem dochodéw i wydatkéw oraz przychoddédw i rozchodéw Spoéiki,
sporzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.
Budzet Spotki stanowi podstawe gospodarki Spétki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
Zarzad Spoiki jest zobowigzany do:
1) sporzadzenia projektu budzetu Spétki na kazdy kolejny rok obrotowy
2) przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spétki nie pézniej niz na 30 (trzydziesci) dni
przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.

3) Zatwierdzanie budzetu Spo6tki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej.

§ 34.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spétek handlowych Zarzad jest uprawniony do wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 35.

Spétka moze emitowac obligacje uprawniajace do objecia akcji emitowanych przez Spotke w zamian za te
obligacje, a takze obligacje uprawniajgce obligatariuszy - oprécz innych $wiadczen do subskrybowania akcji
Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami.

§ 36.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spoétki za dany rok obrotowy.
Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczeg6lnosci na:



1) Kkapitat zapasowy,

2) dywidende,

3) kapitat rezerwowy,

4) fundusze celowe spotki.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§37.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie w pierwszej kolejnosci
odpowiednie przepisy Kodeksu spétek handlowych.

§ 38.
Spétka zamieszcza swe ogloszenia w dzienniku urzedowym ,Monitor Sadowy i Gospodarczy”, chyba ze
przepisy prawa zobowigzywac beda do zamieszczania ogloszen w inny sposéb.

Signed by /
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